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Kinder, Beruf, Haushalt — viele Frauen
verausgaben sich beim Versuch,
alles zu vereinbaren. Kein Wunder,
dass die Anzahl der erschopften
Miuitter zunimmt. Doch es geht auch
anders: Fuint Frauen erzihlen,
wie sie es schatfen, neben Kind und Job
selbst nicht zu kurz zu kommen
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LICIA RONZULLI, 37,

El Abgeordnete, cine Tochter

15 ihre Tochter Yittoria Cerioli sechs
A‘n’r’tk‘]'.-l:n alt war, nahm die italienische

EU-Abgeordnete Licia Ronzulli sie im
Tragetuch mit ins Plenum nach Straliburg
- und stimmite filr die Verlangerung des
Mutterschutzes. Es war ein Symbeaolbild,
das um die Welt ging: Eine junge Mutter
enpgagiert sich fur andere Mitter, ein
schlafendes Kind auf dem Arm. Dabei sei
das Baby im Parlament weniger ein politi-
sches Signal als reine Notwendigkeit gewe-
sen. JIch wollte meine Tochter so viel wie
miiglich um mich haben”, sagt die 57-Jah-
rige. Heute ist Vittoria zwei Jahre alt und
eine wache Demokratin: Bei Abstimmun-
gen hebt sie gleich beide Hinde. Das ruft
aber auch Kritiker auf den Plan: Wie man
denn mit Kind auf dem Scholl kenzent-
riert arhwiten kinne amirde die Ahgeord-
nete gefragt. Der Arbeitsplatz als Kinder-
krippe - zeugt das jetzt von Dreistigheit
oder Mut? Licia Ronzulli, die frohere
Krankenschwester, bleibt gelassen: ,Ich
weill selber, wann es angemessen ist, das
Kind mitzunehmen.” Auch wenn ihr Be-
treuungskonzept kein politischer Akt sein
sollte: Allein die Tatsache, dass sich eine
Politikerin traut, als fitrsorgliche Mutter
wahrgenommen zu werden, hat die Ar-
beitswelt stirker beeinflusst als viele EL-
Richtlinien zum gleichen Thema.
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ie sind s midde, dass Sie seit fonf Minuten versu-
chen, mit dem Schouller die Thermoskanne zu verschlieben? Sie ge-
hen Gassi, haben aber den Familienhund zu Hause vergessen? Zu-
gheich wollen Sie auch noch im Beruf vorankommen, die Frau sein,
in die sich Ihr Mann vor zehn Jahren verliebt hat, Thre Freundinnen
endlich mal ohne Kinder treffen und einen Apfelkuchen backen?
Willkommen in der Welt der Matter. Man muss keine Kinder ha-
ben, um zu ahnen: Das kann gar nicht gut gehen. Die pestresste Mut-
terist kein Klischee, sk gehiirt zum Inventar der Gegenwart wie der
Hipster oder der Wuthirger.

Wenn in Deutschland ober Mutter gesprochen wird, dann geht
&5 vor allem um die Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Mehr Kin-
derkrippen, staatlich geftrderte Unterstitzung von den Groleltern,
Homeoffice - die meisten familienpolitischen Manahmen zielen
darauf ab, den Alltag mit Kindern und Arbeit irgendwie mioglich zu
machen. Aber ist es nicht so, dass es zahlreiche Frauen gibi, sie sich
vor lauter Vereinbarkeit villig verausgaben? Und ist die sogenannte
‘Work-Life-Balance wirklich das alles entscheidende Kriterium?

2.1 Millionen Frauen sind laut Mattergenesungswerk kurbedorf-
tig, die Hauptursachen sind: Stress, Burn-out, depressive Phasen,
Anpstzustinde. Die Grinde: Zeitdruck, berufliche Belastung, man-
gelnde Anerkennung, Partnerschaftsprobleme, Einsamkeit. Interes-
sant ist auch, was die _Vorwerk-Familienstudie 201127 des Allensba-
cher Instituts herausfand: 65 Prozent aller Viter wilnschen sich mehr
Zpit fur die Familie. Und 63 Prozent aller Mutter mebr Zeit fir sich!

Schaut man sich Fraven wie die Moderatorin

Caroline Hamann, die Weltreisende Jill Palmer, JUHRALTE-Y {31

die Politikerin Licia Ronzulli, die Professorin i i F':'"!Ef

Anja Strobel und die Managerin Vera Geier an,
dann wird deutlich, dass eine andere Frage ent-
scheidend ist: Wie wilrde ich gerne leben, wenn
irh es mir ansswerhen kinnte? Wae branche irh .
wirklich, um mich gut zu fithlen? Meine Arbeit, Sl
mehr Schlaf, mehr Sicherheit, mehr Abenteuwer,
eine Vergbredung mit dem Ehemann oder doch
die Bastelarbeiten fibr den Kindergarten-Basar?
Wer dann noch akzeptieren kann, dass das
eine grundsatzlich auf Kosten des anderen geht,
ist schon mit einem Ful raus aus dem Hamster-
rad. e ewige Frage, ob Frauen alles haben kiin-
nen, kann man eindeutig beantworten: Ja, wir
konnen alles haben. Abernein, nicht zur gleichen
Zeit_ Vielleicht trtistet ein Blick auf das (e Seite 97)

JILL PALMER, 36,
Crlabetroitterin, fingf Kinde

tewer, und was ist mit der Schule? Es

gibt vieles, was dagegen spricht,
mit funf Kindern auf Weltreise zu gehen.
Diech Jill und Chris Palmer aus Perth,
Australien, haben es trotzdem gewapt. Die
46-Jahrige kiindigte ihren [ob als Soxial-
arbeiterin, er seine Anstellung als Ingeni-
eur. Die Kinder swischen acht Monaten
und acht Jahren unterrichteten sie privat.

Zu gefdhrlich, zu anstrengend, zu

Luerst reisten sie nach Thailand, Kamhbod-

scha, Vietnam, dann nach China und in
die Mongolei — neun Monate lang. Die
Kinder lernten auf der Reise vermutlich
mehr, als sie es zu Hause in der Schule ge-
tan hitten: ,Sie verstehen die Bedeutung
von Ungerechtighkeit, ihr Mitgefuhl ist
stilrker geworden.” Letztendlich war das
Leben als Backpacker fir Jill und Chris
Palmer sogar unkomplizierter als der
strukturierte Alltag zu Hawse — auch mit
kleinem Baby und der gelahmien Tochter
Sophie im Rollstuhl. Wir hatten keine
Angst in der Fremde, wurden Oberall so-
fort aufgenommen.” Jetzt sind sie zurick
in Australien, Geld verdienen, das Haus
verkaufen. Und planen schon die niachste
Reise, Indien, vielleicht Osteuropa. Ich
bin unterwegs viel zufriedener, als ich es
in Anstralien je war®, sagt Jill Palmar
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MEUE ROLLEN STATT ALTE KLISCHEES
‘Wenn Vera Geser arbeitet, kommert sich hr Mann
Jan Hyer um dia Kinder Nele, 13, und Mika, 4
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VERA GEIER, 44,

Menagerin bei SAP, zwei Kinder

nicht, wo ihre Karriere sie hinflihren wiirde. Aber eines

wusste sie sicher: dass ihr Mann sie dabei unterstitzen
sollte. Heuote ist die 44-]ahrige beim Softwarehersteller SAP fur
sozidle Medien verantwortlich und betreut das Intranet filr
70 to0 Mitarbeiter. Und sie hat zwei Kinder, eine 13-jahrige
Tochter und einen vierjahrigen Sohn. ,Als unsere Tochter auf die
Welt kam, habe ich ein Jahr pausiert. Bei unserem Schn hatte ich
schon eine Fohrungsposition und wusste, dass ich nicht lange
aussetzen konnte.” Drei Monate nach der Geburt kehrte sie zu
SAP zurick. Thr Mann, ein Gymnasiallehrer, nahm erst Eltern-
zeit, dann reduzierte er die Stundenzahl und kommert sich seit-
dem um die Kinder und den Haushalt. (Er liebt seine Arbeit,
genielit es aber anch, Zeit for die Familie zu haben”, erklirt Vera
Geier. Ist der Rollentausch auch der Grund, warum sie Karriere
marhen knnnte? Habhen Frawen und vor allem Mivkter in den be-
stehenden Unternehmensstrukturen doch eher schlechte Karten?
SAP habe eine eigene Abteilung, die sich mit Fravenforderung
befasse, sapt sie. Sie habe flexible Arbeitszeiten und da sie viel mit
Amerikanern arbeite, mosse sie durch die Zeitverschiebung oh-
nehin erst abends an den Computer, wenn die Kinder schon im
Bett sind. ,Aber ich sehe, dass viele Frauen auf der Karriereleiter
stecken bleiben, weil ihnen die Unterstiltzung von :u Hause
fehlt.” Bewahrheitet sich also das, was Sheryl Sandberg, die Ge-
schaftsfithrerin von Facebook, gesagt hat? Dass die Weichen fir
die Karriere schon bei der Partnerwahl gestellt werden? _Auf
jeden Fall®, sapt Vera Geier. .Man muss von Anfang an darober
sprechen, wie man sich das Familienteben vorstellt.”

Als Vera Geier noch Biologiestudentin war, wusste sie
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ANJA STROBEL, 38,

Professorin, zooei Kinder

A nja Strobel ist nicht der Typ Mutier,

der mit schlechtem Gewissen im

Bilro sitzt.  Ich wollte immer arbei-
ten und Kinder haben®, sagt sie. Heute ist
die 36-jihrige Psychologin zweifache Mut-
ter und hat eine Juniorprofessur an der
Technischen Universitit Dresden, ihr
MMann Alexander ist dort ebenfalls Profes-
sor. Aufstieg an der Uni - das war nie das
Hauptzied, sondern vielmehr das Neben-
predukt ihrer Leidenschaft for ibre
Arbeit. Die Karriere kam dann wie von
selbst. Die Kinder waren kein Problem.
Ich habe immer darauf vertrant, dass sich
das Leben von alleine um die geschaffene
Situation sortiert.” Sie und ihr Mann ha-
ben keine grofen Strategien entwickelt,
als das erste Kind zur Welt kam. Beide
nahmen Elternzeit, das Kind kam in die
Krippe, dann ging es weiter. _Filr uns war
klar, dass wir uns gleichberechtigt kom-
mern, zumal wir uns beruflich auf gleicher
Ebene befanden®, erzihlt sie. Mittlerweile
ist die Tochter elf, der Sohn sieben Jahre
alt. , Jetzt ist es ohnehin leichter. Die Kin-
der sind grifer und wir beruflich so weit
aufgestiegen, dass wir noch mehr Freiheit
bei unserer Terminplanung haben.”

Anja Strobel und ihr
Alexander mit
m Annabell,
nd Mathis, 7
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CAROLINE HAMANN, 41,

Moderatorin, zuwet Tichier

ach der Geburt ihrer beiden Kinder

willte sie in thren Job als Fernseh-

maderatorin zurick, aber irgendwie
funktionierte es einfach nicht. Ein Kind
schlief schlecht, das andere war davernd
krank, und ich hatte nicht mehr die Kraft,
mich auf meine Arbeit zu konzentrieren®,
sagt Caroline Hamann, 41. Auch die
Arbeitszeiten ihrer Sendung NDR aktuell®
waren nicht immer kalkulierbar. Wenn es
Sondersendungen gab, wurde es abends
spit. Oft war ihr Mann auf Geschitftsreise.
Caroline Hamann verglich sich mil ande-
ren Moderatorinnen.  Petra Gerster, Susan-
ne Holst, die schaffen es mit Kind und Job.
Mur ich nicht.” Sie sall bei der Arbeit und
hatie pin srhlechtes Gewissen, die kranke
Tochter bei der Kinderfrau zu lassen oder
wiinschie sich, die Entwicklung ihrer Kin-
der selbst mitzuerleben. Sie entschied sich,
zu kindigen und zu Hause m bleiben. Und
sich die Zeit zu nehmen, die sie brauchte.
Um sich der Familie zu widmen. Und sich
selbst dariiber klarzuwerden, was sie wirk-
lich will. Heute sind die Madchen drei und
funf und Caroline Hamann arbeitet wieder.
Schreibt Kolumnen, moderiert Events,
plant die niachsten Schritte. Und schaut,
was ihr guttut.
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Leben der Ehem&nner: Die haben auch nicht alles, wenn sie
den ganzen Tag im Biro sitzen.

Sogar eine Superfrau wie Michelle Obama benbtigte
etwas Zeit_ bis sie wusste, wie thr Leben als Mutter aussehen
sollte, ohne dass sie dabei selbst auf der Strecke blieb. Der
Fernsehmoderatorin Oprah Winfrey erzihlie sie, dass sie
manchmal um halb funf aufstehe, um Sport z2u treiben.
Sport? Um fanf Uhr morgens? Das klingt zunichst ziem-
lich verriickt. Droch die Erklirung von Mickelle Obama war
albes andere als abwegig: . Wenn es um die Kinder oder um
die Arbeit ginge, wirde ich niemals hinterfragen, ob ich
jetzt im Bett bleibe oder nicht. Aber wenn es um mich sel-
ber geht, soll es plitzlich nicht mehr so wichtig sein? Dabei
weill ich ganz genau, dass es mir nicht gul gehl, wenn ich
keinen Sport treibe, dass ich depressiv werde.”

fnnte das vielleicht das Geheimnis
gelassener Mutter sein: Sich wieder
an die eigenen Bedirfnisse zu erin-
nern und sich micht durch den
Fleischwolf der Erwartungen drehen
zu lassen — seien es die eigenen oder
die der anderen Menschen. Immer-
hin leben wir in einer Zeit des U'm-
bruchs, der Neuverteilung der Rollen zwischen Mann und
Frau. Und da kann man die Errungenschaften des Feminis-
mus doch awch endlich einmal beanspruchen. Nimlich,
sich ohne schlechtes Gewissen Feit fr sich selbst zu neh-
men. Egal ob man nun Sport treibt, mit Freundinnen aus-
geht oder einfach nur seinen Abend mit der &. Staffel von
LGossip Girl™ vertridelt. Die Kinder nicht zum einzigen
Quell der Lebensfreude zu ernennen, entlastet auch die
ibrige Familie.

Es nicht leicht, sich von den vertrauten Bildern aus der
eigenen Kindheit zu trennen, als die meisten unserer Miut-
ter noch wie selbstverstindlich am Herd standen und sich
ausschlieflich um die Familie kimmerten. Es ist auch nicht
leicht, auf einmal die Verantwortung for die Kinder und
den Haushalt an den Vater oder sogar an bezahlte Profis
abzugeben. Diese Entscheidungen kosten viel Krafl. Es
srheint sundchst sOEAT leirhter, die 'I-'.rl.l.'urtnnﬂ'c'n anrderer
Menschen zu erfillen, als sich unbeliebt zu machen und all
den Kritikern unterschiedlicher Erziehungs- und Lebens-
stile ein freundliches Mir doch egal” entgegenzusetzen.

So wie Caroline Hamann, die auf ihre Karriere verzich-
tete und in Kauf nahm, als Nur-Mutter® abgestempell zu
werden. Wie Yera Geier, die mit ihrem Mann die Rollen
tauschie oder wie die Politikerin Licia Runzolli, die Kind
und Karriere miteinander vereinbart, indem sie ihre Toch-
ter mit ins Parlament nimmt. Diese Maotter haben fir
sich den richtigen Weg gefunden, weil sie auf ihre eigenen
Gefilhle und Wonsche gehtrt haben und nicht auf die
Erwartungen von aullen.

FAMILIENCOACH
Barbara Yalkwain

RAUS AUS

DER STRESS-FALLE
Barbara Volkwein arbeitete als Lehrerin, bevor sie sich
als Coach selbststindig machte. Die dreifache Mutter
ist auf Familienberatung spezialisiert und Autorin des
Ratgebers Die etwas gelassencre Art, Mutter zu sein”
(Kosel, 1990 Euroj.
Lmsere Muiter hatter ex noch viel schwerer — warum sind
die hentigen Miltter dennoch so gestresst?
Friher hatten die Frauen keine Wahl, wie sie leben woll-
ten. Die heutigen Fraven sind gebildeter, selbststandiger,
verdienen eigenes Geld. Dedurch sind sie aber auch an-
spruchsvoller geworden und befinden sichin einem stin-
digen Spannungszustand zwischen Wollen und Sollen.
Wie komme (ch da wieder raous?
Fangen Sie an, Ihre Wiinsche zu formulieren. Sagen Sie
Ihrem Mann genau, wie er Sie unterstittzen soll. Man
wird gelassener, indem man Sachen boslisst.
Aber ek habe eimn schiechfes Gewdlissen, wenn ick die
Erziehung auslagere.
Wir haben von unseren Miuttern und GroGmuttern die
Vorstellung dbernommen, nur wir kinonten uns richtig
um das Kind kommern. [ch bin sicher, Thr Mann kann
das genauso gut. Man muss es ihm nur zutrauen.
Hat die dherlastete Mutfer vor allem selbst gpemachte
FProbleme?
Natdrlich kommen die Probleme auch von aulien, aber
die Lisung liegt bei einem selber. Ich bin tberlastet, kei-
ner hilft mir, keiner hitrl mir zu — das sind die falschen
Gedanken. Denken Sie nicht an alles, was noch abgear-
breitet werden muss. Das erzeugt Stress. Konzentrieren
Sie sich auf die Sache, die Sie gerade tun.
Wie finde ich heraus, was ick wirklich branche?
Erinnern Sie sich daran, was Thnen Freude bereitet hat,
hevnir Sie Mutter wurden — pin Treffen mit Freandinnen
Sport. Halten Sie daran fest, [hr Wohlbefinden ist wich-
tig Fitr das der ganzen Familie.
Wie kann ich mein Denken dndern?
Geben Sie [hrem Gehirn positive Befehle. Streichen
Sie Negationen aus Ihrem Wortschatz. Sagen Sie nicht
WIch will keinen Stress”, sondern Ich will meine Ruhe
haben.™ Das ist ein Unterschied.
Und wenn s sefnell geken muis?
Atmen Sie von Kopf bis Fub ein und von Fub bis Kopf
wieder aus und denken Sie dabei an Ruhe. 50 ein Ritual
kann helfen, in der Supermarktschlange nicht durch-
zudrehen. @
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